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slnia F6 de GoiSs
No Camlnho do Desenvolvimento

EMENDA MODIFTCATIVA OO2'201 4

"Modifica o Att. 10 (13'2) da Lei Municipal no

;;;n:;ii que a,"rio" 
'sobre. a criasdo de

cargos de provimento efetivo no 1mbito

aiiinistratiio do Municipio e da outras

providencias".

A CAmara Municipal de Santa F6 de GoiSs' Estado de GoiSs'

ApRovou, e eu prefeito Municipal, sANcloNo a seguinte Emenda Modificativa:

Art. 10 - o Artigo 10 (13.2) passara a ter a seguinte redagSo:

Art. 10

1 3. Cargo: RECEPCIONISTA

13.1 -

13.2 - Nfmero de Vagas: 04 (quatro)

13.3 -

13.4 -

13.5 -

Art. 20 - Esta Emenda Modificativa entra

publicagSo, revogando-se as disposig6es em contrario'

GABTNETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA

aos 28 dias do m6s de Fevereiro de2014'

em vigor na data de sua

FE DE GOIAS,

Publicado

REIRO DE 2014.

BATISTA TEIXEIRA

RuaJoseBonifacioQd.0TLt.06.SetorCentral-SantaF6deGoi6s-Go
Cnlr:zO.zo5-000 - Fone: (62) 338s-1197
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SiHiil"#E''fie Coiras
ii-*t^n' do Desenvolvimento

EMENDA MODIFICATIVA OO2'201 4
oE 2014.

"Modifica o Art' 10 (13'2) da Lei Municipal no

$5/2011 qi"" ii"i-ie-sob1e a criagSo de

cargos a""i'o:'lfriito "r"tiuo 
no dmbito

administratitro-'ii--Mtunicipio 
e da outras

Providencias"'

A CAmara Municipal de Santa F6 de Goi6s' Estado de Goi6s'

APRoVoU,eeuPrefeitoMunicipal,sANCloNoaseguinteEmendaModificativa:

Art. 1o - o Artigo 1o 113.2) passara a ter a seguinte redag6o:

Art. 10

1 3. Cargo: RECEPCIONISTA

13.1 -

1g.2-N0mero de Vagas: 04 (quatro)

13.3 -

13.4 -

13.5 -

Art.20-EstaEmendaModificativaentraemvigornadatadesua

publicagSo, revogando-se as disposig6es em contrario'

GABINETEDoPREFEIToMUNiCIPALDESANTAFEDEGoIAS,

aos 28 dias do m6s de Fevereiro de2014'

ffaatrcTA TEtxEtRA

Rua Jose Bonifacio Qd' 07 !l'!^6^- 
Setor Central - fllf B6 de Goi6s - GO

iii'io'zes-000 - Fone: (62) 338s-11e7



r>
I

ESrADp DE GOrAS 
"

It:Sy.ufcipal deganta F6,de CoiasPYeNDr f o2;488.53Oroooio: ,. ,.*- Tj[a"- ftilir"riilr,Avenida Araguaia no r246 - Setor Cenrrar - , iari;.ru ,#oi6s _ co

*fffi..;;o?1"oa" Mqlin"eti+a r'o s-s2 1 zo,;

i

de

de
l,

ilroaJfice o Af:' to 7ts,,e1 , au .,r,er
Muntctpat n" 4ss/z|t't qi. itiii.soore q, crlag_do de carrgos deprg4ygnto. .iyeg"o-- ni , dmbtto,edmtht*rfluuo -:do 

rrruntetpt" 
'i -ii ,

outr*S pro4aenctAsrl . -_.,- - -=-* l,l E*

Fago saber que a Cadnara Municipal de Saqta Fe de Goids - Estado:de Gpi6g, APROVOU e eu prefeito*M.unicipAl SAN'ptOlVOta seguint" ElvfBfVOe
MODIEIQATIVA:"-

.11 
- O Artigo t";1tS.21 passara a ter a,;seg:rinte 1edaeao:

13. Cargo: RECEpCiOt{lSfA ,

.j'. )

'r 13;2,* I,{umerb de

13,3 - .....1.

Vagas: 04 (quatro)
a.l

sua publicagd.o, revogando 
". di.posigdes efr contrd*iq;

(

. . t( GabfnQte do,,Prefeito Municipal del_Qanta q',e de
Goi5.s, aos 28 dias do mes de.fevereiro d.e 2OL4. .,

J"nAem data

,r,
Goias,

ttr.' -' 
l

Estado

.t

f-.. \

S1

...,'



/t

ESTADO DE GOIAS,

. CAmarh Municrpal de-Santa F6 de Goi6s
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DE 20 DE FEVEREIRO DE2014.
EMENDA MODIFICATIVA OOJ 12014

"Modifica o Art. 1'(13'2) da Lei Municipal n'
iiinoit qu. disple 

'sobre. a criagSo de

cargos de provimento efetivo no Ambito

aiiinistrativo do Municipio e da outras

providencias".

ii
li
I,
i

' I A Camara Municipal de Santa F6 de Goi6s, Estado de Goids'

ApRovou, e eu prefeito Municipal, 5ANCloNo a seguinte Emenda Modificativa:

Art. {o - o Artigo 1o (13.2) passara a ter a seguinte redagSo:

Art. 1o - ...

1 3. Cargo: RECEPCIONISTA

13.1 - 
r

13.2 -N0mero de Vagas: 04 (quatro)

13.3 -

13-4\ -

13.5 -

Art. 20 - Esta Emenda Modificativa entra em vigor na data de sua

publicagio, revogando-se as disposig6es em contrario'

GABINETEDoPREFEITOMUNICIPALDESANTAFEDEGoIAS,

aos 20 diasldo m6s de Fevereiro de 2014'

Rua Jose Bonifacio Qd. 07 Lt. 06 - Setor central - Santa F6 de Goi6s - GO

<:ipzte .ze5-000 - Fone: (62) 3385-1197
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EMENDA MODIFICATIVA ooJ 12014

13.2 - Numero de Vagas: 04 (quatro)

13.3 -

13.4 -

13.5 -

Art. 20 - Esta Emenda Modificativa entra

publicagSo, revogando-se as disposig6es em contrario.

.

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.

"Modifica o Art. 1'(13.2) da Lei Municipal no
435/2011 que dispoe sobre a criagdo de
cargos cle provimento efetivo no ilmbito
administrativo do Municipio e da outras
providencias".

em vigor na data de sua

SANTA FE DE GOIAS,

i'i

l:!

I A QAmara Municipal de Santa Fe de Goi6s, Estado de Goids,

APROVOU, e eu Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Emenda Modificativa:

Art. 1o - O Artigo 10 (13.2) passara a ter a seguinte redag6o:

Art. 10

1 3. Cargo: RECEPCIONISTA

131 -

I.,i,i
ll
I

I

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE

aos 20 dias do m6s de Fevereiro de 2014.

li

I

Rua Jose Bonifacio Qd. 07 Lt. 06 - Setor Central - Santa F6 de Goi6s - GO
CEP:76.265-000 - Fone: (62) 3385-1197

Prefeito Municipal
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G.vrRNOMUr.rrc,PAL €fr
Santa F6 de Goi6s
N r: (ir nr i n hcr cl$ L) t) s a {v clvi ry! enti:

oFicto Ne. ogzl2oL:- SANTA FE DE GO|AS (GO) 14 DE MARCO 2011.

S'enhor Presidente,

Venho por meio deste, solicitar a retirada do

Projeto de Lei Complementar ns.43312011, de 2! de fevereiro 20LL, que

dispde sobre a criageo de provimento efetivo no 6mbito administrativo do

municfpio e da outras providencia.

, Esclarego ainda que.i5 foi protocolado Projeto de

Lei Complementar ne. Q35 /20LL, que substitui o projeto acima

citado, com algumas modificag6es.

GILMAR BATISTA TEIXEIRA

-Prefeito Municipal-

AO

llmo. Sr.

Ant6nio Carlos da Silva

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA TE OT GOIAS

ESTADO DE GOIAS
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Santa Fe de
Nf a.i!lytjniltt r:l$ l],.),,,r

PROJETO DE
GOTAS (co), 1

A
Goi6s, APROVOU,
Complementar:

"Dispde sobre a criagdo de cargos
efetivo no dmbita administrativo do
o utras p rovi de n c i as.,,

{":<p$;*.9

LEI COMPLEMENTNR QI5 12011, SANTA FE DE
1 DE MARQO 2011

de provimento
Municipio e dd

camara l/lunicipar de santa Fe de Goras, Estado de
e eu Preferto Municipat, SANCIONO a seguinte Lei

PROTOCOjo_gw!J!_
Clmanr tutlletmrctmarr. UunlelD.l dc
Sant. F6 de Goat.€or

cilP/: e2J$.t00/t00t{t

Art' 10 - Ficam criados no Ambito do Poder Executivo Municipaide santa F6 de Goi6s, os seguintes cargos de provimento efetivo comos respectivos vencimentos, quantitativol de vagas e reserva t6cnica,requisitos de provimento e atribuig6es sumarias:

1. Cargo: MOTORISTA
1.1. Vencimentos. R$ 900,00 (novecentos reais)
1.2. N0mero de Vagas: 03 (tres)

] 3, Vagas para Reserva Tecl-iica: (06) seis
1.4- Requisitos para provimentr.r. Ensino fundamentai comp[e.to e
?rl"jlr..nacionar de habirita_ue. (cNHf;; ,;nilo a categoria ,,D,,.

1.5. Atribuig6es SumSrias' oirigii automoveii L o-"rr"-y-j"rro* leves epesados destinado.s ao traniporte de passageiros e/ou pequenas
cargas; verificar cjiariamente as condig.es d; funcionamento dosveiculos antes de sua utilizag6o; Transportar pessoas e materiais;orientar o carregamento de cargas a fim de manter o equiribrio dovelcuio e evitar danos aos materiais transportados; orientar odescarreganr,ento de cargas; Zelar pela seguranga de passageiros e/oucargas; Fazer pequenos reparCIs de urgOncia; Manter o veiculo iimpo,interna e externanrente, e em corrclic6es de uso, levantJo_o emanuteng5O ser'npre que rrecesserio; observar os periodos de revisaoe rnanutengfro preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas
8fbel""idas, a quilometra$ern rodada, viagens rearizJdas, objetos e

ida Araguaia, od. 0J A, Lr. i)7" ia''" 14.g1 - setor central * santa F6 tle Goii{s (Gt})
- i--uts; i6.iri5-ti00 Fo,e: 1{ri; J3tis-il9r1 ou (62) 33ss - 1590



pessoas transportadas, itiner6rios e outras ocorrencias; Recorher oveiculo apos o servigo, deixando-o corretamente estacionado efechado; e executar outras tarefas afins.

2. Cargo: GARI
2.1. vencimentos. R$ s4s,00 (q.uinhentos e quarenta e cinco reais)2.2. N0mero de Vagas: 10 (dez)

? ? Yrgrs para Reserva Tecnica; 2C (vinte)
2. 4. Req u is itos pa ra p rovime n to : Ensino runcamchtai :,in'conrpreto,
2.5. Atribuig6es sum6rias: Auxiriar na ;;;;;r;j'" "'iJ'lir= 

elogradouros p0bricos, pragas e jardins, e demais espapos e p0bricos;
Executar trabarho rotineiro de limpe za em gerar em'pragar, jrrdin, 

"logradouros pribricos; varrer ruas, pragas, parques e jardins doMunicipio, utirizando vassouras, ancinhos e outros instrumentossimilares para manter os referidos locais em condigOes de higiene etransito; raspar-meios-fios; capinar, rogar lotes urbanos e executaroutras tarefas afins.

3. Cargo: AUX|L|AR DE SERVIEOS GERATS
3'1' Vencimentos. R$ 54s,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais)3.2. t'',lumero de Vagas. 1C (ciez)

I I Y"grs para Reserva Tecnica: 20 (vinte)
I 1 l"quisitos para provimento: En inof'0ndamentar incompretn.3.5. Atribuig6es sum6rias: Atuar na rrnrt"nfa" 

" *n!"-**rgao erecuperagSo do patrimonio p0blico; Executar a limpeza e a retirada deentulhos, Iixo e ouiros residuos de valas, valetas, bocas de lobo,canalizagOes de dguas pluviais e esgotos; Executar a capina e aremogSo de vegetagio inadequada dal vias p0bricas, o, qr" porrmprejudicar o transito de pessoas e veiculos; Executar a rogagem davegetagSo das margens das rodovias que possam afetar , ."jrrrrg,das pessoas e dos vefculos; carregar, remover e descarregar niateriaiscomo terra, areia, brita, asfalto e outros nnateriais, utiiizaido veiculosatrtomotores, carrinhos de mdo e outros meios, destinados ao!^ecapeamento e a recuperag60 do leito das rodovias e outras vias deuso coletivo; remover e transportar materiais necess6rios d preparagSode argamassas, separando-os e juntando-os nas proporg6es
determinadas pero superior imediato, pr"p"r"ndo as rigas, iLguinooorientagSo superior; varrer ruas, pragas, avenidai rogradourosptiblic.s, coietando o rixo e outros iesiiuos, acondicionando-o effiiat6es, sacos pldsticos, ou carregando-os em velculos aproprradospara o transporte deste tipo de carga; atuar na seleE60 dos materiais e

Avenida Araguaia, e.d. 03 A, Lt. 07, no. r4gr - Setor centrar - santa F6 de Goiris (Go)- CEp:76.265_000 Fone: (62) 33g5_1197 o, (62) J3S5 _ 1590



dejetos coletados, separando-os em org6nicos e inorganicos, comvistas a sua recicragem; executar a capiria e a remogdo de vegetagdoinadequada das.viai pubricas, ou que possam prejudicar o trdnsito depessoas e velcuros; e executar outras atividades afins.

4. Cargo: pEDREIRO
4.1. Vencimentos. R$ g20,00 (oitocentos e vinte reais)4.2. Ntlmero de Vagas: 01 (um)

1 ? Yrgrs para Reserva Tecnica: 03 (tres)
4.4. Requisitos para provirnento: rlisinoirnor*"ntar incompreto.4.5. Atribuig6es sum6rias: ntriourEo".,-;;"cutar trabarhos dealvenaria, concreto e outros materiais para construgao e reconstrugS0de obras e edificios pubricos. Trabarhar com instrumentos denivelamento e prumo; construir e preparar aricerces, paredes, muros,pisos e simirares; preparar ou orienta* pi"prrrg6o de argamassa;fazer. reboco; preparar e apricar caiagoesj fazer brocos de cimento;construir formas e armagOes de ferro prr, .oncreto; corocar tethas,azulejos e ladrirhos; armar andaimes; assentai e recorocar aparerhossanit6rios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo demassa a base de car, cimento e outros materiais de construgao; cortarpedras; armar formas para a fabricagdo oe tuoo.; ,"ror"r materiais deconstruESo; instalar e reparar condutores o* ag* e esgoto; assentarmanilhas; reparar cabos e mangueiras; cotoc"ar registros, torneiras,pias, caixas sanitdrias, sif6es e demais instarag6es hidrduricas esanit5rias; assentar assoathos e madeiramentos em pr6dios e obrasptiblicas; montar e assentar esquadrias; corocar vidros; preparar emontar assoarhos, tetos e terhad'os; r".ponrrbirirrr_r" pero materiarutilizado; carcutar orgamento e 

.. 
organizar pedidos de materiar,responsabilizar-se por equipes auxiliar6, ,"""s.arim a execugao oasatividades propria: do cargo; executar trabarhos de concreto armado,nnisturando cimento, brital areia e agua, nas devidas proporgOes,fazendo a armagio, dispondo, tragando e prendendo corR arame asbarras de ferro; orientar o ajudante a fazer argamassa; construiralicerces para a base de prod"a, muros e construgOes simirares,armar e desmontar andaimes de madeiras ou metSlicos;fazerarmagoes de ferragens; executar servigos de moderagem, utirizandoargamassa de cimento, areia ou gesso, nas formas de madeira ou ferropreviamente o tempo necessario para sua fixagS0 no solo e laterais, deacordo com a pranta apresentada; controrar com niver e prumo a obraque est6 sendo executada para garantir a corregio do trabarho;perfurar paredes, visando a'cotoclg5o de-"r*. para 6gua e fios

Avenida Araguaia, ed.0J A, I-f. 07, n,. r4gr - Setor centrar _ Santa F,6 de Goi{s (Go)- c'p:76"2ss-000 Fone: (62) 3385-t 797 0u tiir s:ss - 1590



eletricos; preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo oexcesso de massa; fazer rebocos de paredes e outros; assentar piso,
azulejos, pias e outros; fazer servigos de acabamento em geral ; fazer
colocagSo de telhas; impermeabiliiar caixas d,agua, paredls, tetos eoutros; ler e interpretar plantas de construg6o civil observando medidase especificagdes; participar de reuni6ls e grupos de tr.abalho;responsabilizar-se pelo controla e utilizagS0 dos' equipamentos emateriais colocados d sua disposigio; 

"*"ri"r o controle funciorral dainstalagSo de equipamentos; orientar e coordenar as atividades dos
trabalhadores sob sua responsabiiidade na realizagzo de obras; fazer
observar as rotinas de trabalho, as rotinas de prazos estabelecidos e
Pr?por alteragSes convenientes ou a aplicagdo de novos processos detrabalho para a. sorugio de problemas o" aperfeigoamento ou deprodutividade; orientar os servidores de categoria infeiior, assistindo-os
nas suas dificuldades funcionais; exercer fislalizagdo constante sobrehigiene, limpeza e ordern nos locais de trabalho, bem como sobre aconservagSo do material e das mdquinas e observ6ncia de medidas deseguranga contra acidentes; e executar outras tarefas afins.

5. Cargo: ELETRTCTSTA
5.1. Vencimento,s. R$ 1.000,00 (Um mil reais)
5.2. N0mero de Vagas. 01 (um)

! 3 Vagas para Reserva Tecnica: 03 (ires)
5 4 Requisitos para provimento. Ensino iunoamental completo e cur,s*t6cnico bSsico de eletricista.
5.5. Atribuig6es sumiirias. Auxiriar na execug6o de servigos demanutengSo el6trica corretiva em instarag6es e equipamen[os emgeral, auxiliar na instaragao e ou recuperagio de rinhas de transmissaoe componentes, reparar defeitos em instalag6es, substituindo pegas efalendo ajustes, conforme especificagOes e orientag6es, auxiliar ematividades operac.ionais sempre que necessario, realizar treinamentona area de atuagao, quando soliciiado, atuar, na quaridade de instrutorde treinamentos e outros eventos de igual natureza, medianteparticipag6o pr6via em processo de qullificagao e autorizag5osuperior, operar equipamentos e sistemas de inform5tica e outros,quando autorizado e necessiirio ao exercfcio das demais atividades,dirigir velculos leves, niediante autorizagdo previa, quando necess6i.icrao exercicio das ciemais atividades, manter organizados, limpos econservados os materiais, maquinas, equipamentos e local detrabalho, que est5o sob sua responsabilidade.

Avenida Araguaia. ed.03 A, Lt. 07, n,,. l,tgl _ Setor Central _ Santa* CEp:76.265-000 Fone: (62) 3385_1 197 oa (62) 3385 _

F6 de Goiris (GO)
1590



6. Cargo: JARDTNETRO
6.1. Vencimentos: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)
6.2. Nfmero de Vagas: 01 (um)
6.3. Vagas para Reserva Tecnica: 03 (tres)
6. 4. Req u is itos pa ra p rovi m e nto : r nsino fundamentef'incornpibto"
6.5. Atribuig6es sumdrias: plantar e conseryar as drvoies, jardins,
flores, arbustos e outras plantas da unidade de prestagdo de servigo,
preparando terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas,
adubando e realizando demais cuidados necess6rios; podar, rogar e
capinar, limpar, enxertar e executar outros cuidados de jardinagem, em
epocas adequadas, para assegurar seu desenvolvimenio, ateniendo a
todas as necessida*es de sua unidade de prestag5o de servigos;
Aplicar defensivos agricolas em arvores e plantas contra insetos e
pragas, bem como extinguir formigueiros; Efetuar a conservagio das
estufas de plantas; Fazer cercas vivas e conservd-las; Reilizar a
limpeza de ruas e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho;
operar equipamentos e m6quinas de pequeno porte especificas de
jardinagem; Zeiar peia guarda, conservagfro, limpeza e manutengdo
das ferramentas e equipamentos peculiaies ao trabalho, bem como
dos locais; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

7. Cargo: VlGlI-ANTE
7.1. vencimentos: R$ s60,00 (quinhentos e sessenta reais)
7.2. N0mero de Vagas: 01 (um)

J 3 Vagas para Reserva'fecrrica. 03 (tres)

I1 T*qrisitos para prCIvimento: Ensino fund.amental inco-mpleto.
7.5. Atribuig6es Sumarias. Promover a vigilAncia dos preOloi priblicos
da AdministragSo P0blica municipal, percoirendo e inspecionando suas
dependoncias, atuando na prevengdo de incendios, roubos, fuftos,
bem como no registro de pessoas estranhas fora do hor6rio normal de
funcionamento; verificar as depend6ncias dos pr6dios publicos
municipais, tais como: portas, poilOes, janelas e outras vias de acesso,
providenciando o fechamento dos mesmos apos o encerramento do
expediente; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas. obedecer escala de hor6rios de trabalho, conforme
estabelecido pela administrag5o.

8. Cargo: meCAmtCO
8" 1. Vencimerrtos: R$ 1.000,00 (hum mil reais)
8.2. N[mero de Vagas: 0i (um)
8.3. Vagas para Reserva Tecnica: 03 (tres)

Avenida Araguaia, ed. 03 A, Lt. 07 , nu. r 4gI - Setor central - Santa
- CEP:7G.265-000 Fone: (62) 3385-il97 ou (62) 33SS _

F6 de Goi6s (GOi
1590
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Santa F€ de CoB;is
l.l i {- I 11; 1,, 1. a' iJil i.,1 i. t, t,.,l,i i,, j i rr r : I r t l.

8 4. Requisitos para provimento. Ensino fundamental incompleto.8.5. Atribuig6es sum5rias: conhecimentos ioui" ; ;;;;iengao
mecdnica dos velculos; regulagem e limpeza de motores de explosio eoutros; recuperaQsa de pegas, montagem e desmontagem; limpeza eajustes de amortecedores, caixas d; diregdo, c6mbio, diferencial,pontas de eixo, embreagens, etc.; nogoei sobre a utilizagdo deferramentas especificas a equipamentos' de precisdo. Equipamentos
de seguranga; desenvoiver outras atividades semelhantes.

9. Cargo: COVEIRO
9.1. Vencimentos.: R$ 56_0,00 (quinhentos e sessenta reais)
9.2. N0mero de Vagas: 01 (um)

! 3 lagas para Reserva Tecnica: 03 (tres)
9.4. Requisitos para provimento: Ensino Fundamental lncompleto.9.5. Atribuig6es sum6rias: Abrir sepulturas e jazigos paraenterramentos; Realizar sepultamentos e exumag6es (quando
autorizado); Fazer reparos em t[muros e dependencias;-providenciar eexecutar a capina e limpeza do local de trabalho; Zelar pelos
equiparnentos que ihe 6 confiado; Abrir e fechar os portOes doscemitericls; Quando autorizado, fazer transferencia de ossadas para
outros tumulos; Preparar o cemiterio para o dia de finados; Executar
outras tarefas correlatas.

Art. 20 - os cargos de que trata a presente Lei comprementar
s3o de carater permanente e provimento efetivo, com a jornada detrabaiho de 40 (quarenta) horas semanais e seu ingresio dar_se_6mediante concurso pubrico de provas ou provas e tituroi;

Art. 30 - o servidor aprovado em concurso publico ser6 lotado emqualquer das unidades de atendimento da Administragdo p0blica
Municipal, sendo que o perfodo do estdgio p.urtorio ser6 de 03 (tr6s)
anos;

Art. 40 - os ocupantes do cargo constante do quadro de que trataesta Lei Complementar s5o regidoi pelo regime juridico estabelecido
no estatuto do servidor ptiblico do Municipio ie santa F6 de Goias, LeiMunicipal 028/90.

Art. So - O
regulamento, atos
da presente lei.

chefe rjo Poder Executivo Municipar poder5 baixar
e normas complementares necessdrios d execugio

Avenida Araguaia, ed: 03 A, Lt. 07, no. r4gr - Setor central * Santa F,6 de Goids (Go)
- c8p276.265-000 Fone: (62) 3385-r r97 ou (62) 3385 - 1590



Art. oo - Esta, Lei comptementar entra em vigor na data de suapublicagSo, revogadas as AisposigOes contr6rias. 
vrgur rra oata o

aos 1,";3 [j:ri:"t;S'i;to de santa Fe de Goids, Estado de Goi6s,

DEL

STA TEIXEIRA
Municipal -

l#= or,rErRA

Avenida Araguaia, e_dr 03 A, Lt. 07, no. r4gl - Setor centrar _ santa F6 de Goi6s (Go)_ CEp:76.265_000 Fone: (62) 3385_1197 ou [OZy rsSS _ 1590
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F; gl*ara Municipal d_d,Santa Fd de,Goi6s' 
^ 
cVJ - 02.4.835:olooor.og Terefa:r- (ooz)::gj -tizs

_ Avanida Aragrraia n* r 157 - Setor cenral - il;;; ai-c"ia, _ Gd--"

:,:.:l",neru rle vagas: ul (hum)

6.4. Requisitos para nyovrnreSJo:'Ensino fundamentat ineompreto-.'
9_?, tlbuiCfts Sumdrias: ptinar 

" ioii"irr as 6ruor"r, /uiins, f/ores,

? !:tt": :^1yt:, : !!? !,t" t d a y n i ! a d e d e p re sta s d o d e i i i i ii, ; ;; ; ;;;; ;;;terra, rulenclo c.anteiros, plantando semenfes e mudatsi a'dubandi erealizando, delnais auidadss necgssanos; poiar, *gir=i:Apirar, limpau,

?i::rt:, 7 
executar outros cuidados ae laidini,gr*, "i eioii's adequa.das,para assegura r seu desgnvo tvlmento,.atenderido a'to*ai uS 

""""i",.drd";{" srrc uh;idade a9 oiestaeao ae *"-is.E ipiiiia-iiiiriiir:';;;;;w";;
ly:::-: : pt:!rg, conira rnsefos' " prujir,--;;; ;;;2"";;i;r;;;
tormigueiros; Efetuar a conseruagdo das esfufas de plantas; Fazer 

"",[u"yinu.? e conserudt-tgs; 
,Reatizar a'timpeza A; ;*; e'giiir''do, ;;d;;;jardins da unidade de trabatho; Ciperar equipam,ito" e iaqiiiii-d;

fyreno porte esyecilcaq de jardinagem; Z;i; p;i; i;;ri;, ;;,;;;;;;g;;,

\
e .'local de trabalho, aqe 'esfdo 'sob

6. Cargo: JARDTNETRO
6.1, VerrcltnenfoS:

!,!. .f rmdro de'vaffi oTffiffi

limpeza e 'ygrlutengeg das ferramenfaq. 9 'eqqiparienfos 
' 

n/cqithrc=;,;{6
, :r !,?!lo, b e m c o m o- d os /ocars; D e s e i p e n n ai ; ;ti ;; t ii ii i rli t'i i *Zi uir",
e afins.
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EST DE GO{AS:

r- , C0rnara Munieipal de,santa F6 de,Ggi.6s,,' 
CNPJ -,02.483.530i0001-63 Telefax- (062)3385 -1225

V;t::,. .j,Avenida,A.r4guaiqrlo 1ry7 -lSbtor Cental - Santa,Fd dsGoi6s.-G0,
., . 1

coilgssA,o.DE FE{At{cAs, oRcAnmNTo E ECOIyOn[rA', ',

A Comiss5o :de Finangas,- Orgamento e Ecqnoi6ia;,#6st,ap4lisar
, l, t, t:. I '\'l \i ' .'r'J'.' .l"'

criteriosamente o Prgeto de Lei Complementar 435/.11 de Autoria dq.Prefeilo Mulricip ii" ;, 't - .: .,

. 1". ',$r,p6e.3obrq a'c1iag6o de cargoq de provirrlerlto efetivo no embilo 4ininistrativo . 
'

..,'.'..doMuniE,fuib"e.flbo.uta'9provid6nqias,,,d{seuparecerFavor6vel9or,eforido.Projeto,de

Somos Favordveis,

E o nosso Parecer;

,t

ficltindo as

rovidenciar
$ $ecretaru Pa'o,l 1;'';:, ;'

d.a Ga.mara

Gmgiilves

-,2o r<e-lator-

drOarndii l da$oselo
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Santa Fe de Goiiis
tla {.,1t1x,t1t'111 <irt t)<t:;*rri ty|vit ,:1t1fil...:

EMENDA MOD|FICATIV A @Lt 2013, 04 DE MARqO DE 2013.

"Modifica o Art. 10 da Lei 435/2011 que disple sobre a criagdo de
cargos de provimento efetivo no 1mbito administrativo do Municipio e da
outras providencias."

A cdmara Municipal de santa Fe de Goi6s, Estado de Goi6s,
APROVOU, e eu Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

Art. 10 - Fica Modificado o Art. 10 da Lei 435t20'11 que disp6e sobre a criagio
de cargos de provimento efetivo no Ambito administrativo do Municipio e dd outlas
providencias, que passara ter a seguinte redagdo:

Art. 10

7. Cargo: VIGILANTE
7.1, Vencimentos: R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais)
7.2. Nfmero de Vagas. 04 (quatro)
7.3. Vagas para Reserva Tecnica: 06 (seis)
7.4. Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto.
7.5. Atribuig6es Sumdrias: Promover a vigilancia dos predios plbilcos da
Administragdo Publica municipal, percorrendo e inspecionando suas depend1ncias,
atuando na prevengao de inc1ndios, roubos, furtos, bem como no registro de pessoas
estranhas fora do horario normal de funcionamento; verificar as depend)ncias dos
predios publicos municipais, fais como: portas, poft1es, janelas e outras vias de
acesso, providenciando o fechamento dos rnesmos apos o encerramento do
expediente; executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas. Obedecer
escala de horarios de trabalho, conforme estabelecido pela administragdo.

Art.20 - Esta Emenda Modificativa entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposig6es contr6rias.

Gabinete do Prefeito de Santa Fe de Goi6s, 04 de Margo de 2013.

GILMAR BATISTA TEIXEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Araguaia, Qd. 03 A, Lt. 07, 1481- Setor Central - Santa F6 de Goirls -
C8P276.265-000 Fone: (62) 3385-1197 ou (62) 3385 - 1590
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EMENDA MODIFICATIVA OO / I2OI3 SANTA FE DE GOIAS (GO), 04 DE MARQO
2013.

"Modifica o Art. 1" du Lei 437/2011 que clispde
sobre u criagdo dos cargos que nominu e cld
outras providencios."

A cdmara Municipal de Santa F6 de Goi6s, Estado de
Goi6s, APRovoU, e eu prefeito Municipai, saxctoNA a seguinte lei:

Art.1o - Fica Modificado o Art.
dispde sobre a criagdo dos cargos que nomina e d6
passara ater a seguinte redagdo.

1o da Lei 437/2011 que
outras providencias que

NOMBNCLATURA
CARGOS

VAGAS CARGA
HORARIA
SEMANAL

REQUTSTTOS E_' 
__

HABILITAqAO PARA
PROVIMENTO NO

CARGO

VENCIMENTOS
(R$)

- R$ - 6?8^00 -Agente de VigilAncia
Sanitdria 03 40 Horas

Ensino Mddio

Art. 2o - Esta Emenda Modificativa entra em
vigor na data de sua publicagSo, revogando as disposig6es em contrario.

GABINETE DO I'REFEITO MUNTCIPAL DE
SANTA FE DE GOIAS, trstado de Goi6s, aos 04 dias do m€s de Margo 2013.

GILMAR BATISTA TEIXBIRA
Prefeito Municipal

PROTOGOLO
I{!_OOJ_

Glmrn ilunhlp.l de
S.nt F6 dacoit!-Go

0 Ir ,,Afi, 70lJ

Avenida Araguaia, Qd. 03 A, Lt. 07, 1481- Setor central - Santa F6 de Goi6s -
CEP:76.265-000 Fone: (62) 3385-1197 ou (62) 3335 - 1590
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SEMANAL
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PROVIMENTO
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7. Cargo: VIGII,ANTE
7.1. Vencimrentos: R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito)
7.2. Nrlmero de Vagas;04 (quatro)

7.a.Requi'itospu1uprovimento;Ensinofundamenta1iiicompleto.
7.5. Atribuig6es Sumiirias: Promov,er a vigildncta dos pre/io.s pilbticos da Administragdo
.Pilbtica municipql, percorrendo e inipecionartdo. suai depend€-ncias,'atuandg rya

d /t t. , ?

preyengao d.e meendios, loubos, furtos, bem como nb registro @'peSsoas estranhai fora
, do'hordrio normdl de funcionamentoi ver.ificar as dependAlciag dos prddigS pilblicos

municiBais,'.y.cli" cg)mo: portas, portdes;jaryilgs e outras vias dg acesso, p;,rovideicianlo^o

feQhamenlo'dos mesmos ap6s o encerramAfio do expediente; exec-utar outyas tarefas
correlatas que lhe forem determinadas. Obedecer escala de hordrios,de trabalho,
confor me e stab e le c ido pe I a qdm inis tragdo.

, t ' .- '-,.'' -4"t. ,2: ,- Estrb Erilenda -Mo{iiicaliva entrar6 em

publicag5o, revogadas as disposig6es contrarias.
.a

' "Modifica o Art. 1o da Lei 4g5l2}li que dispde sobre a

ciiagio dos cargos de provimento gfgtivo no 0mbito
i admirr^istrativo do Municipio e da outrap provid0-nciasl' '

A CdmaraMunicipal de Santa F6 de Goi6s -Estado de Goi6s, APROVOU e

nu,frefeiloMunicipal SANCIONO a segqinte Lei:' : , "r- ' )

"dispde sobre a
Muiiieipio, e d6,

(t 
-: :

yigor na'data de sua

f; 
--i :S*abinete do Pro_sidente da Cdmara Muiiicipal de Santa F6,de Goi6s; Estadq.,

de,,Goi6s, oo3 07 {ias do mes.dE margode dgil mile 
Jreze

ro da Silva
-Presidente da Cdmara Milnicipal-



i
t -.l--
t
I
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iCNPL'0z.4t:.s30/000i-6:.,.Telefax.(052)338;s.'i225.
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.,EqMTSSAO UB CQNSTITUTC4O, JUS.TIqA 4 REDAqAP

PARECER

... ':lr '' i :

A Comiss6o de Constituigfio, Jostiga e Redag6o, ap6s analisar

"Modifica o Art. 1o da Lei 435/2011 que disp6e sobre a crtagdo dos cargos de
\ -l-- ---r { e

\
provimdnto efetivo rlo' Ambito .administtativo do Municipio e da outras

: . t 
' , ' .:. !A , ,, rl n---^--r--^l ^ --^C^-i)^ E.^^-l^ Il. f^.li4i^^+ir'n'', -provrdencrar"., diseu parecer Favor6vel a referidaErnenda Modifiqativd: . -, ." . ' ..

\,i

!/ ; - ,..:
r - L - /'

.-,.i...$omo&Favor6.}eis,.
' ,':' _l'\'v-

., ': I / 'r' 'I - ..'rsaladaqeomiss6es;0Zde,m4rgode.2}l3 ; , ;-'l ..r 
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Presidente
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Sala das Comiss6es, 07 de inargo d e 2Ol3 i
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Presidenle
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Gf,mara ',

1q Relator



i

i

I
I' .t

': )

.,.|
ESTADO DE GOIAS

C e.mbfa' Mu nicipal dc' S-airta F6'dg' Goi6q- :

A ---- COMISSAO pf nUUClqAQ, CUr,rune E ASSISTENCIA SOCIA+

T:l--^-^<^ rl--la---^ ^- A ^^l^+A-^:^ A^^:^l ^^A- ^-^lio.A Comiss6o de Educag6o, Cultura e Assist0ncia Social, ap6s analisar

.'oit.iio*1opnl9 a Emenda Modificativa 00212013 de Autoria do ?refe!{o Muni'cipal que .

"Modifica o Art. 1." da ltei 435/2O11 que disp6e sobre a criagdo dos catgos de
i ; 

. -'.' '.

provirnento efetivo no Ambito adr,niqisttativo do Municipio e da _outras

. provid6ncias", d6u"r, paiecer Favor6vel a referida Emenda Modifioativa. 
' : 

;
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-:'."",....,.,'^'.'EonossoPare..,.,,,..|.'.,/'
';-'t .i lli (, UUiTD(, I algugt.
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A Comiss6o de Obras e Servigos Publicos, ap6s analisar criteriosamente a

Emenda Modif,cativa 0021ZAB de Autoria do Prefeito Municipai qqe ;'Modifica o Art.

:i"'CuT-e:ry5/m11'que dispOe sobre a ciagdo {os .calgos de povimpnlo .f.Jrro .,o
i. ..:--. :i :-..

,f,rnbito"-ldrriinisftativo do Municipio e da outras'ptovid6giiis''r'rd6'.r.o p*..".
Favqr6vel' a-referida Enrenda IVIodifi cativa._r'r . ;,: . .r . -_ 'i-

.,)-;

t'

'- ")'- . .- Sala dasreornissOes, 07 de margo,de 2013
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GOV*RNOfiNUHICIPAI,, @
Santa F6 de Goiiis
No Caminn(x dc) De:envalviment'i

EMENDA MODIFICATIVA N'.0 1211 I

2012.

Santa F6 de Goi6s, 03 de janeiro de

"Modifica o Art. 1" da Lei 43512011 que

dispSe sobre a criagio de cargos- de

provimento efetivo no dmbito

administrativo do Municipio e d6 outras

provid6ncias".

FagosaberqueaCdmaraMunicipaldesantaF6deGoi6s,Estadode

Goi6s, APROVOU, e eu Prefeito Municipal, sANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1o - Fica modificado o Art. 1o da Lei 43512011 que dispoe sobre_a criaqao

de cargos de provimento efetivo no dmbito administrativo do Municipio e d6 outras

providencias, que passar6 a ter a seguinte redag6o:

Art. 1'- F'icam criados no dmbito do Poder Executivo Municipal de Santa F6

de Goi6s, os seguintes cargos de provimento efetivo com oS respectivos vencimentos'

quantitativo, O" ,agu, ""."r.*u 
t6cnica, requisitos de provimento e atribuigoes

sum6rias:

l. Cargo: MOTORISTA
1.1. Vencimentos: R$ 900,00 (novecentos reais)

1.2. Nirmero de Vagas: O5(cinco)

1.3. Vagas para Reserva T6cnica: (9.9N:
1.4.Requisitosparap.",i-""t"'ffiecarteiranacionalde
habilitagdo (CNH) no mfnimo a categoria "D"'
1.5. Atribuigoes sum6rias: Dirigir autom6veis e demais ve[culos leves e pesados

destinados ao transporte de passageiros e/ott pequenas cargas; Verificar diariamente

as condiqdes de finctonamLno iot ve[culos ontes de sua utilizaqdo; Transportar

pessoas e materiais; Orientar o calyegamenlo de cargas a fim de manter o equil[brio

do ve{culo e evitar danos aos materiais transportados; orientar o descarregamento de

cargas; Zelar pela seguranQa de passageiroi e/ou cargas; Fazer pequenos reparos de

urgAncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condiQdes de uso'

levando-o d manutenqdo sempre que necessdrio; observar os per[odos d9 revisdo e

manutenqdo preventiva do ieiculo; Anotar, segu estabelecidas, a quilometragem

rodada, viagens realizadas, obietos e pessoas- transportadas, itinerdrios e outras

ocorrAncias; Recolher o vetculo-ap6s o servigo, deixando-o coryelamente estacionado e

fechado; e executar outras tarefas afins'

i:firl-r11f*H.: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais)
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Santa Fe de Coiiis
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2.2. Nfmero de Vagas: 10 (dez)

2.3. Vagas para Reserva T6cnica: 20 (vinte)

2.4. Re{uisitos para Provimento: Ensino fundamental incompleto'

2.5. AtribuigSes Sum5rias: Auxiliar na conservaqdo de vias e logradouros -pilblicos'
pnoqo, e iaidins, , de,*ai, espaqos e ptiblicos; Executar trabalho rotineiro de limpeza
'r*-grro[ 

em praQas, iardins e logradouros pilblicos; varrer ruas, praQas, parques e

jardins do Municfpio, utilizando iorrouror, ancinhos e outros instrumentos similares
'pjoro *ort* os ,ef"ridos locais em condiqdes de higiene e trdnsito; raspar meios-fios;
'"apinor, roqar lotes urbanos e executar outras tarefos afins'

3. Cargo: ATXILIAR DE SERVIQOS GERAIS

3.1. VJrcimentos: R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais)

3.2. N0mero de Vagas: l6(dezesseis)

3.3. Vagas para Reserva T6cnica: 20 (vinte)

3.4. Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto.

3.5. Atribuig6es SumSrias: Atuar na manutenqdo e conservaqdo e recuperagdo do

pafrimdnio priblico; Executar a limpeza e a retiiada de entulhos, lixo e outros res{duos
'de 

valas, uilutor, bocas de lobo, cinalizaqdes de dguas pluviais e esgotos; Executar a

capina e a remoQdo de vegetaEdo inadequada das vias pilblicas, ou que possam

prejudicar o transito d" p"irooi e veiculos; Executar a roqagem da vegetaqdo das

inargens das rodovias qiu prrro* afetar a seguranqa das pessoas " q.t veiculos;

carregar, remover e deicarregar materiais como terra, areia, brita, asfalto e outros

materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mdo e outros meios'

destinados ao recapeamento e a recuperaQdo do leito das-rodovias e outras vias de uso

coletivo; remover e transportar maieriais necessdrios d preparaqdo de argamassas'

separando-os e iuntando-os nas proporq\es determinadas pelo superior imediato'

preparando as ligas, seguindo orientagio superior; valTer ruas' pra,as' avenidas

logradouros ptiblic:oi, 
"oLtondo 

o lixo i outroi resfduos, acondicionando-o em latdes'

sacos pldsticos, ou carregando-os em vetculos apropriados Plra o transporte deste tipo

de carga; atuar na se"leqdo dos materiais i deietos coletados, separando-os em

orgdnicos e inorganicor, ,o* vistas d sua reciclagem; executar a capina e a remoqdo

de vegetaqdo inoaiiioa" das yias pilblicas, ou que possam preiudicar o trdnsito de

p e s s o a s e 4. C a r go : -PJDRE".IRO
4.1. Vencimentos: l

4.2. Ntimero de Vagas: 0l (hum)

4.3. Vagas para Reserva T6cnica: 03 (tr6s)

a.4. Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto'

4.5. Atribuigoei Sum6rias: Atribuiqdes: Executar trabalhos de alvenaria' concreto e

outros moteriais para construqdo e reconstruqdo de obras e edificios pilblicos-'

Trabalhar com instrumentos ie nivelamento i p**o; construir e preparar alicerces'

paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparaqdo de argamassa;

fazer reboco; preparar e aplicar coiaqdes;fazer bloco-s de cimento; construirformas e

armaqfues deJbrro poro 
"or"r"to; 

colocarielhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes;

assentar e recolocar aparelhos sanitdrios, tijolos, telhas e outos; trabalhar com
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qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiaisde construqdo; cortar

pedms; aimarformas para afobricaqdo de tubos; remover materiais de construqdo;

instalar e reparar coniutores de dgua e esgoto; assentar manilhas; reparar cabos e

mangueiras; colocar registros, torneiras, pias, caixas sanitdrias, siJdes e demais

instilagdes hidrdulicas e sanitdrias; assentar assoalhos e madeiramentos em prddios e

obras pilblicas; montar e assentar esquadrias; colocarvidros; preparar e montar

orroo|hor, tetos e telhados; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular

orgamento e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes atniliares

necessdrias aexecuqdi das atividades pr6prias do cargo; executar trabalhos de

concreto armado, misturando cimento, brita, areia e dgua, nas devidas proporqdes,

fazendo a armagdo, dispondo, traqando e prendendo com arome as barras de feno;
orientar o ajudante afazer argamassa; construir alicerces para a base de paredes,

muros e construqdes similares; armar e desmontar andaimes de madeiras ou

metdlicos;fozer armaqdes fu ferragens; executar servigos de modelagem, utilizando

argamassa de cimento, areia ou gesso, nas formas de madeira ouferro previamente o

tempo necessdrio para suafixagdo no solo e laterais, de acordo com a planta

apiesentada; controlar com n[vel e prumo a obra que estd sendo executada para

[arantir a correqdo do trabalho; peffirar paredes, visando a colocaqdo de canos para

dgua efios eldtricos; preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo o

,i"rrro de massa; fazer rebocos de paredes e outros; assentar piso, azulejos, pias e

outros; fazer serviqos de acabamento em geral; fazer colocaqdo de telhas;

impermeabilizar caixas d'dgua, paredes, tetos e outros; ler e interpretar plantas de

cinstruqdo civil observando medidas e especificaqdes; participar de reunides e grupos

de trabalho; responsabilizar-se pelo controla e utilizaqdo dos equipamentos e materiais

colocados d sua disposiQdo; exercer o controle funcional da instalaqdo de

equipamentos; orientar e coordenar os atividades dos trabalhadores sob sua

risponsabitidade na realizaEdo de obras; fazer observar as rotinqs de trabalho, as

,oiino, de prazos estabelecidos e propor alteraqdes corwenientes ou a aplicaqdo de

nouo, proi"ssos de trabalho para a soluqdo de problemas de aperfeiqoamento ou de

produtividade; orientar os servidores de categoria inferior, assistindo'os nas suas
-dfficuldades 

funcionais; exercer fiscalizaqdo constante sobre higiene, limpeza e

ve[culos; e executar outras atividades ordem nos locais de trabalho, bem como sobre a

conservqQdo do material e das mdquinas e observdncia de medidas de seguranqa

contra acidentes; e executor outras tarefas afins.

5. Cargo: ELETRICISTA
5.1. Vencimentos: R$ 900,00 (novecentos reais)

5.2. N0mero de Vagas: 01 (hum)

5.3. Vagas para Reserva T6cnica: 03 (tr6s)

5.a. nequiiitos para provimento: Ensino b6sico completo e curso t6cnico b6sico de

eletricista.
5.5. Atribuig6es Sum6rias: Auxiliar na execugdo de servigos de manutenqdo el4trica

corretiva em instalagdes e equipamentos em geral, auxiliar na instalaqdo e ou

recuperaqdo de linhas de trsnsmissdo e componentes, reparar defeitos em instalaqdes,
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substituindo peqas e fazendo ajustes, conforme especificaqdes e orientaqdes, auxiliar

em atividades operacionais sempre que necessdrio, realizar treinamento na drea de

atuaqdo, quando solicitado, atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros

,unnio, de igual natureza, mediante participagdo prdvia em processo de qualificaqdo e

autorizaqdo superior, operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando

autorizado e necessdrii ao exercicio das demais atividades,dirigir ve[culos leves,

mediante autorizaqdo prdvia, quando necessdrio ao exerctcio das demais atividades,

manter organizados, limpos e conservados os materiais, mdquinas, equipamentos e

local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

6. Cargo: JARDIIIEIBO
6.1. Vencimentos:
6.2. Nrimero de Vagas: 01 (hum)

6.3. Vagas para Reserva T6cnica: 03 (tr6s)

6.4. Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto.

6.5. AtribuigOei Sum6rias; Plantar e conservar as drvores, jardins, flores, arbustos e

outras plantas da unidade de prestaqdo de serviqo, preparando terra, fazendo

canteiros, plantando sementes e mudas, adubando e realizando demais cuidados

necessdrioi; Podar, roQar e capinar, limpar, eraertar e executar outros cuidados de

jardinagem, em dpocai adequadas, para assegurar seu desenvolvimento, atendendo a
"todas is necessiiades de sua unidade de prestagdo de serviqos; Aplicar defensivos

agricolas em drvores e plantas contra insetos e pragas, bem como extinguir

firmigueiros; Efetuar a conservaqdo das estufas de plantas; Fazer cercas vivas e
""onri*d-lor; 

Realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e iardins da unidade de

trabalho; Operar equipamentos e mdquinas de pequeno porte espec{ficas de

jardinagem;'Zelar peia guarda, conservaqdo, limpeza e manutenqdo das ferramentas e
"equipailentos peciliarit * trabalho, bem como dos locais; Desempenhar outras

atividades correlotas e aJins.

T.Cargoz VIGILAIITE
7.1 . Vencimentos: RS 560,00 (quinhentos e sessenta reais)

7.2. Nflmero de Vagas: 03 (tr€s)

7.3.Yagaspara Reserva T6cnica: 06 (seis)

7.4. Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto.

7.5. AiribuigOis Sumririas: Promover a vigildncia dos pridios pfiblicos da

Administragdo P{tbtica municipal, percorrendo e inspecionando suas dependAncias,

atuando na prevengdo de inceidios, roubos, furtos, bem como no registro de pessoas

estranhas fora do hordrio normal de funcfunamento; verificar as dependAncias do's

prddios piblicos municipais, tais como: porta,s, portdes, ianelas e outras vias de acesso,
'provideiciando o feciamento dos mesmos ap6s o enceruamento do expediente;

executar outras toi"Tot correlatas que lhe forem determinadas' Obedecer escala de

hordrios de trabalho, conforme estabelecido pela administraqdo.

8. Cargo: MECANICO
8.l. VJrcimentos:
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8.2. Nrimero de Vagas: 02 (duas)

8.3. Vagas para Reserva T6cnica: 04 (quatro)
g.a. Requisitos para provimento: Ensino biisico completo e curso tecnico btisico de

mecdnica.
8.5. Atribuigdes Sum6rias: Conhecimentos sobre a manutenqdo mecdnicq dos vefculos;

regulagem i li*p"ro de motores de explosdo e outros; recuperaqdo de peqas,

*intig"* e deimontagem; limpeza e ajustes de amortecedores, caixas de direqdo'

cambil, diferencial, pZ*o, deZixo, embreagens, etc.; noqdes sobre a utilizaqdo de

.ferramentas esPec fficas e

equipamentos de precisdo. Equipamentos de seguranqa; desenvolver outras atividades

semelhantes.

9. Cargo: COYEIRO
9.1. Velncimentos: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)

9.2. Nrimero de Vagas: 01 (um)

9.3. Vagas para Reserva T6cnica: 03 (tr6s)

9.a. Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Incompleto

9.S. atiibuigoes Sum6rias: Abrir sepulturas e jazigos para enterromentos; Realizar

sepultamentos e exumaqdes (quaido autorizado); Fazer reparos em tilmulos e

dependAncias; Providenciar e executar a capina e limpeza do local de trabalho; Zelar

pelos equipamentos que lhe t! conliado; Abri, u fechar os portdes dos cemitdrios;
'guordi a)torizado, fazer transferAncia de ossadas para outros tumulos; Preparar o

Temitdrio para o dia'de finados; Executar outras tarefos co*elatas.

10. Cargo: PORTEIRO ESCOLAR
10.1 . Vencimentos: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)

10.2. Nrimero de Vagas: 02 (duas)

10.3. Vagas para Reserva T6cnica: 04 (quatro)

10.a. Requi.ito. pu.u provimento: Ensino Fundamental Incompleto

10.5. Adibuig6ei Sun6rias: zelar pela guarda do patrim1nio municipal e exercer

servigo de vigildncia; Percorrer sistematicamente inspecionando as depend€ncio's dos

prddios rrrolorrr; Proibir a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades no

recinto escolar; Confrolar Jluxo de p"rroor, identificando, orientando e encaminhando-

as para os lugares desejaios; Escoitar pessoas e mercadorias aos seus destinos dentro

do'per[metro"escolar; ir*r, manutenqdes simples nos locais de trabalho' Orientar na

entrada e salda de'alunos da rede municipal de ensino' klando pelo bem estar e

int e gr idade fi s ic a. Exe c ut ar at iv idade s c o ne I at a s'

11. Cargo: SECRETARIO DE TNSTTTUIQAO BSCOT',An

i t . t. Vencimentos: R$ 600,00 (seiscentos reais)

11.2. Nrimero de Vagas: 04 (quatro)

1 1.3. Vagas para Reserva T6cnica: 04 (quatro)



eov' r:r No nA u*lr*,pAr' tr{
Santa F6 de Goiils
N{, Camirinfi do De:envclvimcnr'

11.4. Requisitos para provimento: Ensino Superior Completo

11.5. AtribuigOes Sum6rias; Realizar trabalios no campo de secretariado exercendo

atividades r"*i quotiTiiio, no campo da administraqdo; Colaborar com a direqdo da

unidade escolar-no planejamento, eiecuqAo e controle das atividades escolares;

Proceder d escrituraqdo"escolar conforme disposto na legislaqdo vigente; Realizar

trabalhos de datilogiafia e computaqdo; Responsabilizar-se-, na drel de sua

compeftncia, peloiuiprtmento da legislaqdo de ensino e disposiqdes regimentais;

instruir, informar e deiidf, sobre expidiente e escrituragdo escolar, submetendo d

apreciaqdo superior casos fora de i1a dre-a de decisdo; Zelar pela conservaqdo de

iot"rfil sob i guarda, p"la boo ordem e higiene em seu setor-de trabalho;

Desempenhar outras oiiuidod6 compativeii com a natureza do cargo que lhe forem

itrfbuida, pelo chefe imediato; Orginizar e manter atualizado cadastro, fichdrios'

arquivos, livros e outros

instrumentos de escrituraqdo de unidade escolar; Redigir oficios, exposiqdes de

motivos, atas e outros expedientes; Preparar e assinAr documentOs rel1ciongdos ao

aluno, como transfer€ncii, histdrico, currtculo, pastas de alunos e outros documentos"

Coletar, apurar, selecionar, registrar e coisolidar dados para elaboracdg de

informaqdis estatlsticas; Realiiar trabalhos de protocolo, preparo, seleqdo'

classificaqdo, registro e arquivamento de documentos e formuldrios; Atender' orientar

e encaminhar as partes; 
'ktor 

pelo conservaqdo e uso de materiais mobilidrios e

equipamento sob sua guarda.

12. Cargoz AUXILIAR ADMINISTRATM
12.1 . VJncimentos: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)

1.2. Nrimero de Vagas: 03 (tr6s)

12.3. Vagas para Reserva T6cnica: 03 (tr6s)

12.a. Requirito, pum provimento: Ensino Fundamental Completo

12.5. Adibuigoes Sum6rias: Consultar documentos, arquivos e fichdrios, separar'

classificar e registrar materiais, anotando em fichas ou livros prdprios; Operar

*oqiino, de trinsmissdo de dados, digitando e conferindo dados; Receber' estocar'

distribuir e inventariar materiais de imoxarifado, controlando e acompanhando os

iiveis de estoque; Entregar documentos e encomendas;

13. Cargo: RECEPCIONISTA
I 3. 1 . Vencimentos: RS 560,00 (quinhentos e sessenta reais)

13.2. N0mero de Vagas:03 (tr6s)

13.3. Vagas para Reserva T6cnica: 04 (quatro)

l3.4.Requiritorparuprovimento:EnsinoFundamentalCompleto
13.5. Atribuigoes sum6rias: Deserwolver atividades relativas d recepqdo de-visitantes d

sede dos irgdos pilblicos; Executar servigos de telefonista, controlando o uso do

telefone, por meio de formuldrios espec[ficis; Controle. de correspondAncias recehidas

e enviadas; Datilogmfia de correipoide*iot, relatdrios, oficios, etc'; Conftole de

arquivo de documintos e correspindlncias; Controle de agenda de compromissos;

Eiecutar tarefas correlatas, a critdrio de superior imediato'



GOVi[tN0 MUt\itc!PAl- @
Santa Fe de Goiiis
N6 Caminh0 do Se$enyolvimenta

Art.2o - Esta Emenda Modificativa entra em vigor na data de sua publicag6o
ievogadas as disposig6es em contr6rio.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAUANA MUMCIPAL DE

SAI\TA FE DE GOIAS, estado de Goi{s, aos 31 dias do m6s de dezembro de 2011.

GILMAR BATISTA TEIXIERA



I
I

| , ' *-,uii
"+

'i'

ESTADO DE GOIAS

Eil{nl nc.optrrc.ttrveNp-.ot?lt|
;Santa F6 de Goiiis, f , d" Aur.*b.ffi

. r ''.,. ':

_fodnc1.o f*: I" da Lei 435/20tl que dispde
sobr3 

1 gdugeg de.cargos de provimento efetivo
no 0mbito administrativo .do,:Municipio ..d6., ,
outras provid6ncias". ' 1 r-- - "':' I

''l

Fago saber que a cdmara Municipal de santa F6 de Goi6s,

r,APRoygu,.e eti Prefeito Municipar, sANcroNo a seguinte Lei:

Estado,de''Goi6s) ':

Art lo - Fica modificado o
cargos de provimento rfrtiro=* ffiito"
passard a ter a seguinte redag6o:

Art" lo da Lei 43St2Ol l eue dispde sobre a criaglo de
administrativo do Municfpi" ; dd;;;;;fi;il;;

rr. C+tsoi MeToiUiTA
1.,1r Vencjmbutos;,R$ 900,00 (noveceritos ireais)
1.t; \iuqniro deVqgas: Os(ciogo): '

t,I 
YSA.$ iES neGri,a ficnic* (06) seis

li:s$.e,!es snnnrlrias: Dirigir,iutomhveis e demais veiculos leves e pesados destinados ao

f:yy: !:, 4^t*:irgs e/ou pequenas 
_corsas; verificar diaramilii-r, ;;r;iad;;"

Juncrcnamento dos veiculos aytes de sua utiiizagdo; Transportar pessoas e materiais: brkntar
,o carrqampnta de,cnrgas af,ry de manrter o ,4rritibri" io:iaia6;;;r;;;;;;'r"; XIi[Ii{,,:ff p:::d_?i,'9*tirod"t*rregamentoi;;;;;;?-b;;;;"r;;;;;;;;;;r,r
,::::::g:; b-azer pequys r?aros ( urryneial Manter o veicuto timry intelrna eexternamente, , Tj!,"dA!f de uso, levando-o d mangterigdo sempre qie necessdrio;
oo1i3ry.ar'ij rer!od2,1 de reviido e mqnutmsdo p,rev-et ;;;;;;;"iiTiir,'r.srrodo i,Tmas,
?i!!*jf*"j:^g,quitoinaragem ,odddo, utigeis ,""tt naii ;;jW ;;*;;r:ilosi;ii'iir,
itinerdrios e outras gconhhcias; Recolher iuelailo apq, i ,"nigi;;;*";*o cciiietalnente

,e carteiia

i

i

I

I

.,1

l

i

rl
I

2.1. vencimentos, Rl$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais)

{3. Vagas para Reserva Tecnica: 20 (vinte)
2.4; Requisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto.
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glptia Municipat de Santa F6 derGoiis .

CNDJ -'0 2,483.550 /0gO i-O:
Av€nida Araguaia no l l57 ._ Setor Central _

Telefax- (062)3385 -t2ZS. 
:

Santa F6 de Goiris - GO
2.E:Ahibuig6es Sumerias: Awiliar na conservagda dg vias et 
#::X.' *m,::::r:., :^ *,:::ii.-;:* ;;,i oi,itf, *," e i r o d e t imp eza em ge rat emptagqs, ia?dtns " 

togr"do:rr:; r,ili;;r,"il;;;',.i;;;:;;.;;'#;;:;Z, j:3afil,i{rffllr#:
utilizando vctssouras, ancinhos e'outroi instrumentii ii*itor* p*o manter os referidos rocaisem condigdes de higiene e trdnsito; raspar;.;;;t-f-;""ffior, rocar lotes urbanos e etcecutaroqtras tarefas afins. \ I

3. CaTgoi, AUXIUAR DE.SERVTOS CERUS
l.l.Yf.imentos: R$ 51:,9.0 (quinhintosr-qr*.rt" e cinco reais)
3.2. Nrirnero de Vagas: I 6(dezesseis)

].3. Vryas para ReJerva ricnicaizg(vinte)

1.1 lrqy.irgr pTu provimento: Ensino tundamental incompleto.
3'5' Atribuigdes sumririas: Atuar na manutengdo e "r^iii4i e recuperagdo do patrimynio
4tib!tco;, Executar a limpeza e a retirada_ai:iir*tii'ilio e,outros ,eriduni i";;t;," ;;;;;;,
bocas de lo.bo,.canalizagdes de dguas pluviais 

" 
*gorii, E;;;;;;;'"*i;,ri ;;;;;rd";;

uegetagdo inadequada das vias pilblicas, ou que pitto* prejudicar o iriirito de pessoas e
veiculos; Executar q roQaFem S yegetagdo clas niargeni ai rodovias qi; p;;;;;-;i;;
seguraryQa. das pessoas e dos veiculos; carregar, ,"*r7", e descarrega, ;;i-,;;;;-ririo-iioo,
argia, britl, as{atla e outros materiais, utiizando veiculos'automoiires, iiiiinii ii ia;:;
urtros meios, destinados ao recapeamento e a recuperagdo do teito aas )oaivias;*;;;
de uso coletivo;.retuov:r e transportar materials'necissdrios a priporaao ;";;;;;;';,
seWrando-os eiuntando-oi nas proporgdes determinadas.pelo superior ii*dron, pi"porn ii
as.ligas, seguiydo orimtagdo tipritor; vatrer *^, proi^, avinrdai i;;";r;;;;i;;;;;,
coletando. o lixo e outros residuos, acondicionondo-o em latdes,t i"o"orl ptatii*t;- ii
cqrre*andoros ern veianlos apropiados para o tmn$porte dests tipoi, *So)atiar na selefio
dos materiais e deietos coletados, separando-os em-orgdnicos e inorgdnic"oi, com vistas d'sua
reciclagem; executar a capina e a remogdo de vegetagdo inadequadidas vias piblicii, oi q":"

4. Car[o: PEDREIRO

4.3.'Vagas pora Reserva T6cnica: 03 (ftOs)
4.4. Requisitos para prorrimentq..Ensino fundamental iqcompleto. , , '
4.i. AEibuigoes Sumari as: Atribuigdes: Executar trabalhit i" alvenaia, concreto e outros
materiais para construgdo e reconstrugdo de obras e edificios ptibhcos. Trabalhar com
instnlmentos de nivelabnento e prur,no; construir e preparar iliur"ri, parefles, muras, pisos e
similares; preparar ou orlehtar a pteparogdo de irginiatsa; fazer r"io"oipnporoi i *tl*n
calydes;$zer blo.eo-s !3 cimento; construirfor**i armagdis defeno pari 

"iirr",to, 
6ir"o,,

telfas, azulejole {adrilllos; 
-armar 

andaimei; assentar e recolocaiqporitt o, sanrt:drias, rijd;;,
telhas e outros; trabalhar com quolquer tipo de massa^ a base de cal, cimento e outros materiais
de construgdo; cortar pedras; armtarformas para afobricagdo de tubos; remover materlais de
corw)ed;o,ti*ratgr e r.parar-condutores ai aguq i etgoti; 

^r"nti, ilanot, ,eilri^ai"i
; er mangueiycis; golacw registros,;torneir&s, pigs, caixas saniidiias, sfies e demali iistUlaides-; htdratlicrits,e sh\tnrt*; assentaf,&ssoqlhbs,e madeirantentos ,^ prdaUt e obyas p*blicas;



cflmara Municipal de santa F6 de,Coi6s
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Avenida Araguaia no I157 - setor central - Santa re ai coi,es _ Go

r esqunQrias; cobcar vidros; pr?parar e montar assoalhos, tetos e telhados;,responsabllizar+e pelo materidl uiiltmde; catqitai oreamento 
" 
rrjoniiiriiaao, de mtatiiti;respgnitsabilizaruipgr:qutqes ai;itiares necessd,ria;; execugdidas atividaites pr1lrias do

?:!:: "T_1:::-irabathos 
de' concreto aiiado, mrsrurani iiia,": tiiio;, *rn e dgua, nasdevidas proporgdes,fazendo a armagdo, dispondo, tragando e prendendo 

"L* 
ori*";;;;;

!1f"fro; orientar 
"i 

aiudayte a fozir ,;i;;;;;,' ,*tr** atieerces para a base de paredes,,,' muros e constr'ugdes similares; arrnar e desryontar andaimes de maie,rris ou metdllcos;fqzer

:y:,::: !:rt*:f:y:*::1! o:' 
"?: c^ il. * oa 

"i 
ig*, *ti i",i,- offio* o de ciment o,areta ou gesso, nas Jormas de madeira ou ferro previamente o tempo-necessdrio poro: ,i

Jlxagdo no solo e laterois, de acordo qom a [lanta ipresentada; 
"rorito, "r* yivel e prum:o a,.olra gue ,estg sendo' acecutada pary sorintt o . *o"iai ;;j;;i;i"i p"*ri;;;;;";,

visando a coloeagdo !" "q*t, 
pana dgta e fios. eldtricos; preparar e niveln; ;i;"i'"'p"rZrr:retirando com iarrafo o u""rio a, i^roiforr;;;;;;; a"ir*ai ;';;r;;;r;;;-;;,

tazuleios, p.*i . autros; .faoi servigos,de icabamtento em giriif*ir-"otorlcao i"lrrinilr,,
impermeabilizay caixay ('dgrro, paredes, t3tos e outlos; ler interpretar pir;;;';; ;;r;;G;civil obsentando 

ryajaas : t:p"rrti::.Qdes; parricipar de ,"uriidrr- "'do* de trabarho;
ryeonlalilizaT-se pelo contrgla g utitiiagdo'dos i[*pqmentos e wteriais"'"oU"ril";'r;:,
disposigdo; exercer o controlefuicional da instalagdo'di equipam""ioi, ;;";;;;;;;;;;;
as atividades dos trabalkado-res sob sua ,rtponr:oortiaoi"'-,i'i;;ii;;;;";' 

"uiZi,W,'^b::::' :i'Iotinas le trabalho, as rotinas-de'prazas estabelecidos'e propor alteigfues"
-conttenientes ou a aplicagdo de novos processos di trabalho para D solugio de problemas deaperfeisoo*"1!.2"i'ai iiiiiii'ii";;,:,:,;;;;;;;;;;';,", de categoria ,*,,{i,"lll#i,,,iJ.
os :as quas; d!ficuldades funcionais; exercer fiscalizagdo coista4telsabre itgiene, limieza e
ordem nos.locais de trabalha, bem cemo sobre a consertagdo d,o material e"aas'miA,qiinas e

5.1. Vencimentos: R$ 900,00 (novecentos reais)
5.2.lmimero,de Vagas:,,gl (hum) :

:.3. ]/agas p*u ntJt*u T6cnica: 03 (tres)
5.4. Requisltos para provimento: Ensino bdsico completo e curso tdcnico b6siqo de elefficista.
5:5. Atibuig6es S . 6riai: Atniliar na execugdb d.i senigos de.manutengi" 

"iit tiiiriiit ,
em instala7des e eqyipanentos em geral, auxiliar na instildgdo e ou reguperaqdo i" tinnoi i,
tr\ltismissd.b.e cqmponen^tes, .reparar defeitos en nitalagda, substityindo peQas e fazendo_
aiisles, confofye especiJicagdes e orientagdes, auxiliar em atividades. operaciinils seipre qui
negewdrio, realizar treinamento na drea de atudgdo, quando solicitadi, atuar,,na qtuatidadi ae
instrutor de treinamentos e outros arcntos de igual natureza, mediante partic:ipaqdo prAia em
prpcesso . de. quafficagQo e autorizagdo siperior, operar equipamentos.. e g;fibmas dA
informdtica e outros, quando autorizado e n-ecessdrio- oo u"rli"io das demais atiividades,
dirtqlu,eiculos leves, mediante autorizagdo previa, quando necerydrio ao exereicio;;t i;;;
gtivi(afie*,nlanler'olgqnizados, limpos e conservados as materiiis, mdquinaii, equipamentbs e
local de trabalhq que estdo sob sua responsabilidade.

6. Cargo: JARDIIJIE{B,p
6.1. Vencimentos:
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6.2. Ntrnero de Vagasi 0t (hum)

-l 0.+ Requlsitos paraprovimento: Ensino firndarriental incompleto ' -

6.j. Atriguigdes Surnririas: Plantar e conserva, ,, ,i-orii, iirdns, flores, arbustos e outras
plantqs' da unidade de)yrest1fio d.e s.ervigb, preparando terra, fozendo ,ont iirr,.pir;;;;;;
sitmentes e rmtdas, adubando e realizdndo-demais cuidados 

"necessdrtis; i;;;;;;;;
capinal limpm,'enxertar e executar ourrii ;;i;;rr-;;-ioi4ioogr*, 

"* a""o, adequadas,
Para assegurar seu desenvglvimeyto, atendendo a todas"as necessidades de;;;;;;i;; d;
prestagdo de servigos; Apticgr defensiws agricolas em drvores;-;l;;r;- ;;;r;'";;;;;;;
pragas, b.ew bomo extinguirfonaigtteiros; Efituai a bonseruagdo aos'esffi ;';i;,^i";;;,
cercas uluqt e consen(-las; Realizar a ,limpeza d9 ruas e'guias. Aos p*qui,g, e jardins da'unidade di trabalhot 

-Operar equipamentoi e mdquinas di pequeno po;t, 
"rp;;ifr;;; ijaqdinagem; zelar jeu' grrqrd", ii^"*ogdo, rimpeza e msnutengdo'das ferramentas e

equip?yennq yieaiiarn io trsbaitho, bem comb dis tocirst;-[;;;;;;,*1;iir^-iiiiirai

7. Qargor VIGILAIYT'E
7. I .'Vencimen&os; Rl$ 560,00 (quinhentos e sesseniC reai.s)
7.2.I{thlero dq Vaghs: 03 @Cs) -

7.3. Vagas para Reserva Tecnica: 06 (seis)
7.4. Reqirisitos para provimento: Ensino fundamental incompleto
7.5- AtribuigSes Sundrias: Promover a vigildncia dos prddios ptltblicos da Administragdo
Pilblica municipal, pereorrendo e inspecionando suas dep,endinciis, atuando'na prevengdi de
inchnditts, raubbs, furas, bem como no registro de pessias estranhas fora do niranlitii*"t'de 

fuiciotnmento;,ygrtficar as depgndiiciqs dos-prddios pibhcos-nunicipais, tais corno:
portas, portdes, janelas e b*ras vias de dcesso, prouidencianclo ofechamento-dos'mesmos ap6s
'0.4ncerramento da expediente; executar outras tarefas correlatas que lkef,orem determinadas.

8. Cargo: MECANICO
8.1. Vencimerrtos:
8.2. Nrimero de Vagas: 02 (duas)
8.3. Vagas para ReservaT6cnica: 04 (quafro) (
8,4. Requisitos para,proviqi6nto: Ensino bisico completo e curso t6cnico bdsico de mecinioa.
8.5. _Atribuigdes Sunlirias Conhecimentbs sobre a manutenso mecdnica dos veiculos;' regalagen4 e limpeza de motores de qplosdo e,outros; reanperagdo'de:.pegas,,mahtagpm e
desmontagew; limpeza e ajustes de amorlecedores, caixas de dire$o, cdmbio, diferencial,
pontas de eixo, embreagens, etc.; nogdes sobre a utilizagdo de fenamentgs,bspecificas e
.egqipamentas de precisdo. Equipamentos de ,seguranga; deserwolver ,,outras'- atividadds'
simelhantes,

,Pe73ear.wr1teo.\ 
. ., . 

. , ,

9, Cargo: C.OVEIRO

9:2. Nrfiruero dq Vagas: 0t (,rm) :

9.3. Vagas para R.esenra Tecnica: 03 (tres)
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?:1. Rrq*isilos'para provimento: Ensino Fundamental Incompleto
9.5. 

,A:tribuig6es 
gumirias: A.brir sepuhuras B jazigoi pgra enterramentos; Realizar

sepultamen)tos e exutnagdes (quan^do aun*gdQ; Fazer reparos em tilmulos e depend1niiai;
Provid.enciar e awallai o 

"opino 
e limpeza,do toiar de t roiinij i"t*i;;i;? 

"q"rprmentos 
que

lhe:l!^ tynfud7; April e fechar ps portdes dos cemitdrios; guindo oitiaodn, lorq
'transferA4.gi* de ossadas para a,utros tfimulos; Prepirar o eemttfro patra o ait ir jnlior;
Executar oulras tarefas correlatas. : '

10. Cargo: PORTEIRO ESCOLAR

!!.f . VJncimentos: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)
10.2. Nrimero de Vagas: 02 (duai)

191.Yugry para Reierva T6cnica: 04 (quano)
1Q.4. ReQuisitos para provirtrento: Ensino Fundamental lncompreto ) 

'

10'5' Atribuigdes Sunlirias: zelar pela guarda do patrimfinio municipal e exercer servigo de
uisildncia; Percgnel li.ste:maticamente inspecionoidq as QepeTdinciis dos prdilios 

"tiiir"t,ProtbiT a entrada de pessoas estriznhas e outras anormalidides no recintaigcolar; Controlar
Jlwo'de Wssoas, identificando, orientanilo.'e encaminhando-as paret ?s lugarei desejadop;;
Escoltar p_essqa.s 

-e mercadorias_ aos seus destinos dentrd di perimetro" escolatr;" iiri,
manutelt{es- simples no1 l,oaqis .de-trabalho. Orientar na entrada e saida de almos dq' rede ,

wunigjpal de gnsiqo. 'klando'pelo bem ettar e integridade ,flsica. Exeantar .afiv{dqdss 
.

correlatas.--' ' -'-i--'

' 
- 

a-
11; Cargo:-SSeRETARIO DE INSTITUTCAO ESCOLAR
11.1. Veneimentos: R$ 600,00 (seiscentos reais)
11.2. Ntitnero de Vagas: 04 (quafi'o)
I1.3. Vagas para Reserva T6cnica: ba (quano)
11.4. Requisitos para provimento: Ensino Superior Completo
11.5. Alribuigdes Sumiirias: Realizar trabalhos'no campo de secretariado acercendo atividades
gemi'qualificaidas no;-.campo da administragdo; Cotaboiar com a diregdo da *nidade esco,lnr no .

planejamento, acecugdo i controle das atividades escolares; Proceier d escrituragdo escolar
confirme disposto ih t"gitlogao vigente; Realizar trabalhos de datilografia , 

"LipurogAi;Respons4biliTar-se, na drea de sua compet€ncia, pelo cumprimenno da legislagda de ensino e
disposigdes regimentais; instruir, informar e decidir sobre expediente e escrituraedo escolar,
submetendo d apreciagdg superior easos fora de sua drea de decisdo) Zelar,pela causeruagdo
de material sob a guarda, pela boa ordem e higime em seu setor de trabalho; Desanpinhar
ciutlas atividades compativeis com a natureza do cargo que lhe foreur' atribuidas pelb chefe
imed,iato;,Organizar-e manter, atualizado eqttastro, Schdrios,- aVQaivos, liwoi'e outios
instrumentos de escrituragdo de unidade escolar; Redigir oJicios, arposigdes de motivos, atas e
outros expedientei; Preparar e assinar doanmentos relacionados ao aluno,.como transferincia,
histdrico, annriculo, pastas de'aluios e outros documefitos;: Coletar, apurdt\ ielecionar,
registrar e eonsolidar dados para elaboragdo de infurmagdes estatisticas; Realizar trabalhos
de protocolo, preparo, selegdo, classifi,cagdo, registro e arquivamento de doanmentos e

formuldlias; Atender; orimtar e encaminhar as partes; Zelar pela conservagdo q uso de
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ESTADO DE CTOIAS

!flmaraiMqnicipatr de Santa F6 de.Goi6i
_ , Telefu- (062)33 85.1225

Avenida Aiaguaia n9 t I5z - setor c@tral *, $effa 16 dL Goia, *cbl
I

i.
I

i.

. llCargo:AUXILIARADMINISTRATIVO
12.1. ve.cimento-s: R$ 560,00 (quinhentos r r"r."ot" reais)

l3 ? Yr*": 
pnu iJr"*" r'erri.u, 03 (hes)

12.4. Requisitos para provirnenta Ensino Fundarnental cornpleto
12.5. A-tribuigdes Sumriri as; Consultar documentos, irqufuos e fichdrios,.separar, classilicar e
registrar materiais, anotando-emfichas ou liwos prdpios; opirar maqainis at mnririrao a)
dQdos,'digitando e conferindo dados; Receber, esticar, dtitributr e inu"ntaia, i.rrirt, Aiqtmoxanfydo, controtindo e acomwnhanido ;; ";;;;; ;;- ;;;;r;,' iiidr|' aiir*riir"Z
encomendas;

13. Cargo: RECEpCIONISTA

13.2. N{rrero de Vagas: 03 (nes)

13.4. Requisitos para provimento: Ensino Fundamental completo
1,3:5..Afibuit99s S1ryldas;; Desenuolver atividades relqtiis d recbpgdo de visitontes d qede
dos hrgdos plblicos; Execatar servigos de telefonista., controlando o'iso do telefone, por meio
deforuuldfg-esnecrficos; Contrgte de conespondintcias'recebiias 

" 
,n i"a^)'D";;i;;"fr;;"

correspond&,6ias, relat6rios, oJicios, ete.; Conrrole de arquivo de docvienios e
corresponddncias; Controle de agenda de compromr,ssos,' Exeantar tarefas coryelatas, a critirio
de superior imediato.

r ;: il ... :l

' - ,, i . Ar!-.?o r' Esta Emenda Modific2rtiva enfia em vigor
revo{S4s.asdis@sigdqs emconhilrio, .1- --'-

, ; .GABINETD Do 
=PRPSTDENTE'DA 

CAMARA nnUnrcrr,rl DE sArrTA

ft.np eOlAs,drtadode'Goi6s, a6s 31 dias do m6s de deiembro de 20f 1.
\-!

na data de sua
t rapuDrrcaqao

l Pregidente da Cimara-
.f,ntpnb Cartostasltoa

Precirtenteda Clmatr &
Sinaf$ de Gords:GO .

Ga3teo 2011 2012
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ESTADO DE GOTAS

Cflmara ilfunicipal
CNPJ - 02,.483.S:OIOOO t-O:

i1

de Santa F6 de GoiiS
Ayenida Araguaia no I157 - Setor Cental-

Telefax- (062)3 3 85 -tZZs
Santa F6 de GoiSs - GO

edllissAo DE coNsrrrgeAo, JUsTrqA n nno.l,qAo
a

. i PARECER

critqiosament6 a.Emenda Modificativa atilZ,}tl de Atrtoria do prefeito MuniCipal que
'Modific4,o Art ti oa l.ei 435l2ol I que dispOe soblo a ciagdode,cugos de provimento efetivo

no f,mbito administrativo do Mturicipio e d.4 outas providencias", d6 seu parecer Favor6vel a

Sonrcs Favor6veis;D\rrrtlrD I' alv ulavEls,

''-''''' r-:' .: Eonossoparecer.svlrvgDvrqwwl.

Sala das:Comiss6eg 31 de dezembro de 2011.

l

-l

I

1
I

I

,lprescntado aophrirr.o e incluindo al
'Ordem Co Dia'da &ssio

I A AI,ROYADO
A uecretari a paraproyidr,ia+tdi ryt

da Silva

M#ffiiXifmo.ig,"

D:JtJ:st@,



,ESTADO 
DE GOIAS

/.{, 
.

Solnos Favordveis,

E o nosso farecer.

, .t
. ,.,$314i16s Comissdes, 3l de dezembro de 2011.

da Silva

9lyuta Municipar oersdnta F6 de Goi6sCIVPJ - 02.482:.530/000i-63,- - --;-;-'1,ilI.,,I;?ii"
Wq,,,. . vr\r., _ 

'..+6,.JJU/UUOI_63 : 
r. Telefax, (062)33g5 _l2}s

ft a" Goir{s _ Go ',

PARECER

'I .I
'ri

,l

l

A Secretarri

E n--q/ 
--

':,r:::1 . ..er.il ii
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ESTADO DE GOIAS
Cflmara Municipal
cNpJ - oz.4l3.s3olooo i-oi

de Santa F6 de Goi6s
i4v:f4e 4'usirgie n: rrsT * irtoi"C*6u1 _

Telefa:r- (062)3 3 85 -tZZs
l11E F€ de Goiris , GO

9-of ss_1-o DE EDUcAsAo, 
"orrg

t.-- PARECER 
-)

,/

,,1 
g:*:y"-.l"rEducas6q Cultqr? e Assistancia social, ap6s analisar'c-ntgrio-samenre a Emenda Modincati*, oiiororl;:=^;;;;'ffi;"lidunicipa 

qrie,

:y:",r.* " I l" 
da Lei 43s/2011 que dispoe sobre ; *.;;;" ;;;;"vimento eretivo

'""*.ot administrativo do Municipio e'd6 0utras prwidcncias,,;;;;;;;;#, ;referida Emendd Msdi fi,catwa. ' -

'Somlos Favordveis -

E o nosso parecer.

'-:
Sala das Comissdes, 3l de dezernbro de2lll.

i-l

I
I

1

I

I

I
I

I
l

i

-,i

l

A['ROUADO
Xprasmhdo ao phnirh ejrtclirirydo al

lOqdert d-o Dial da $essi.o

iJ

deAndrade

A Secretaria para providenciar

De-eil-.- rb lgz
Data.&Sessio zt I at lot,
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ESTADO:DE GOIAS

9i-rra Municipal de santa F6 de Goif,s 
''

''91y,-J-02,183:s:g. 
oi-or I relerax- foozFisJ_'i,AAveni{a Arasuaia ne r,r57 -. setor cenftal - fitui; a}-dti'.1-6o-""

I

l

l

i

I

It\

l

cgurssAo. )E pBRAs n srnViqos rrinr,rcos

P.ANECtrn

, ,' l- ' -., A Comissao de Obras e Servigos Priblicos, zrp$s analisar criieriosamente a

,pmmda 
Mo{ific-ativa 012/Xtll de Autoria do prefeito Municipal que rMqdifica o Art. 1o da

Lei 435/2011 que disp6e sobre a criagEo de cargos de provimento efetivo no dmbito
adminishativo. do Municipio e dii outras provid6ncias", &[ seu ptrecer Favor6vel a referida

fmen& Uodifrcativa,

Somos Favoniveis,

, Eo nosso Parccer. .

, Sala das Corrrissdes, 3l de dezembro de 2011.

^ 
AT,ROYADO

\

Aoresenhdo ao plenirio einci'rindo as'-' 
uordr* Co Dia" Ca Sessao

oeA@u4

:;r.,,id:


